2014年同济大学优秀大学生奉贤地区暑期挂职锻炼招募通知
各院系分团委：
为加强校企合作，助力奉贤地区发展，促进学校人才培养，我校将组织优秀奉贤籍大学生参加参加奉贤地区暑期挂职锻炼，进入奉贤经济、社会发展等重点领域的岗位进行锻炼。现就具体工作方案通知如下：
1、 参加人员

我校奉贤籍全日制本科在读学生，以大一、大二、大三学生为主。
2、 入选条件

1. 综合素质较突出，政治坚定，作风正派学习成绩优秀；

2. 有较强的组织能力、协调能力和奉献精神； 

3. 有志于服务奉贤新农村建设； 

4. 奉贤户籍或有志于以后在奉贤工作；

5. 一般应是学生党员或学生干部

6. 能确保连续挂职时间不少于1个月（具体时间根据我校及各用人单位实际情况确定），以较好的完成实践任务。

3、 工作步骤
1. 6月5日（周四）前，将报名材料提交至校团委；

2. 6月中旬，校团委梳理我校暑期挂职锻炼材料，对优秀大学生暑期挂职锻炼报名者进行面试；

3. 6月底，进行优秀大学生暑期挂职锻炼岗位分配；

4. 7月上旬，奉贤区各用人单位和我校参加暑期挂职锻炼学生对接；

5. 7月-8月，暑期挂职锻炼优秀大学生到岗实践（具体时间根据我校及各用人单位实际情况确定）；

6. 9月，工作总结。

1. 挂职工作要求

2. 原则上挂职期间工作日保证全勤，如遇特殊情况，请至少提前2天向用人部门提出申请，履行请假手续；

3. 自觉维护同济大学优秀大学生良好形象；

4. 自觉及时完成“四个一”的工作任务（参与一次志愿服务，参加一次参观考察，形成一份工作思考，完成一篇挂职总结）。

请于6月5日（周四）12：00前将纸质版材料（附件一、附件二）报送校团委组织部（大学生活动中心301室），电子版（附件一、附件二）以“XX学院奉贤区暑期挂职锻炼”为主题发送至tjshijiantuan@163.com。 

联系人：谭  武  65983697

齐梦瑶  65982406
顾乾恒  18817871020（学生）

附件1：奉贤籍大学生暑期实践推荐汇总表

附件2：暑期实践大学生基本情况登记表

共青团同济大学委员会

2014年5月30日

